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Solidarity Fund PL
iin Moldova

Coordonator de Proiecte

Scopul pozitiei: asigurarea bunei organizari si oferirea suportului activitatilor din cadrul proiectelor
Solidarity Fund PL in Moldova

Sarcini si responsabilitati:

- Co-crearea proiectelor si implementarea independenta a activitatilor;

- Administrarea ciclului de granturi, inclusiv solicitare de grant, acordarea grantului, monitorizarea
acestuia si conformarea cu cerintele donatorului, raportarea finalg;

- Pregatirea materialelor necesare pentru utilizarea in cadrul atelierelor de lucru, seminarelor, vizitelor
de studiu, deplasarilor in teren etc.;

- Coordonarea cu Departamentul Financiar a corectitudinii procurarilor efectuate de catre partenerii
locali in conformitate cu politicile si procedurile granturilor si cerintele donatorilor;

- Oferirea asistentd In activitatile de achizitii, management financiar, management organizational;

- Comunicarea cu partenerii organizatiei;

- Alte activitati operationale si management organizational.

Competente si calificdri necesare:

- Studii superioare 1n stiinte administrative sau alte domenii conexe;

- Experienta de lucru intr-o pozitie similara de cel putin doi (2) ani;

- Buna cunoastere (vorbire si scriere) a limbilor romana, rusa si engleza;

- Abilitati de lucru cu echipamentele de birou (calculator, xerox etc.);

- Cunostinte avansate si experienta de lucru cu MS Office (Word, Excel, PPT etc.);
- Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

- Abilitati de a lucra independent si in echipa;

- Responsabilitate si punctualitate;

- Persoana deschisa pentru experiente noi;

- Implicare si entuziasm;

- Auto-discipling, inclusiv capacitatea de a elabora si de a executa planuri si identificarea prioritatilor.
Tipul contractului: contract individual de munca (pe duratd determinata, cu posibilitate de prelungire)

Implicarea: norma deplina

Procedura de aplicare: persoanele interesate vor transmite la adresa de e-mail hr@solidarityfund.md,
cu mentiunea ,, Coordonator de proiecte”, urmatoarele documente:

- CV-ul actualizat;

- O scrisoare de motivare (de pana la o paginad) in care se va descrie experienta relevanta, precum si

)1
motivatia persoanei de a ocupa postul in cauza.

Termenul limita de depunere a dosarelor de angajare: 1 septembrie 2020, ora locala 09:00

Doar candidatii selectati vor fi invitati la un interviu.

*Datele cu caracter personal vor fi prelucrate de Solidarity Fund PL exclusiv in scopul si procesul angajdrii.
Aceste date nu vor fi transmise altor pdrti terte fard acordul prealabil al subiectului datelor cu caracter
personal.



