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Data:

Evaluator:

(nume, prenume, poziția, 

semnătura)

Specialist/ă Managementul Conformității

InterviuComentarii

Experiență în 

elaborare de 

regulamente, 

proceduri, 

modele de 

documente 

interne și 

instrucțiuni 

max. 10 pct.

Fluență în limba română, 

nivel de limba engleză 

B2/C1– scris și 

conversațional, nivel de 

limbă rusă B2/C1– scris și 

conversațional

max. 10 pct.

Scor total 

(max. 60 pct.)
Criterii de evaluare

Dosar de 

aplicare 

complet.

max. 5 pct.

Experiență de lucru 

în proiecte, inclusiv 

finanțate de 

Uniunea Europeană

max. 5 pct.

Nr. Nume, prenume candidat

Studii superioare, calificări 

profesionale într-un 

domeniu relevant 

(economie, administrarea 

afacerilor, drept, finanțe și 

contabilitate sau alte 

domenii conexe)

max. 15 pct.

Experiență de activitate 

în conformitate, control 

intern, audit intern, 

finanțe sau contabilitate 

de minim 2 ani

max. 15 pct.


